Паспорт практики
1. Наименование практики
	Интерактивная игровая площадка «Игры нашего двора»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована
	г. Снежинск


3. Наименование практики-донора
Заполняется только для направления «Внедрение лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития»
	    -


4. Предпосылки реализации 
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	В детских сообществах дворовые народные подвижные игры традиционно выступали настоящей школой общения, коллективизма, взаимопомощи. В них дети получали опыт проявления инициативы, навыки самоорганизации и совершенствовали свои двигательные навыки: быстроту, ловкость, силу, выносливость. По данным многочисленных исследований, у современных детей, начиная с дошкольного и вплоть до подросткового возраста, резко сократилось время и пространство для проявления естественной игровой субкультуры, произошло обеднение её содержания.
Ещё до наступления школьного возраста практически все дети в той или иной степени пользуются компьютером, планшетом, телефоном и др. Гаджеты, с одной стороны, открывают детям новые возможности для развития и получения информации, но при этом вытесняют содержание детской жизни, которое существовало ранее. В первую очередь — игру и общение со сверстниками, усиливаются тенденции индивидуализации игры. Длительно взаимодействие с гаджетами также приводит к снижению двигательной активности детей, влияет на здоровье и работоспособность растущего организма. 


5. Сроки реализации практики
	  2021-2022 гг.


6. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Анализ не проводился


7. Цель (цели) и задачи практики
	    Цель — на практике показать детям и их родителям, что время, проведенное с товарищами за живыми играми и общением, намного интереснее, чем увлечение гаджетами. 
Задачи:
1. Организовать площадки для проведения «дворовых» игр у здания городской библиотеки;
2. Познакомить детей с играми, в которые играли их папы и мамы, бабушки  и дедушки в своем детстве;
3. Провести обучающий мастер-класс по «дворовым» играм для волонтеров;
4. Организовать информационное сопровождение практики в СМИ и социальных сетях города.


8. Возможности, которые позволили реализовать практику
	№
	Описание возможности

	1. 
	Ресурсы учреждения: наличие пространства для проведения мероприятий, оборудование, кадровые ресурсы, социальные сети учреждения для широкого охвата аудитории.    

	2.
	Партнёры: предоставление музыкального оборудования, техническая поддержка, продвижение проекта.

	3.
	Отсутствие в городе подобных бесплатных форм досуга для младших школьников.             


9. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики
	№
	Описание подхода

	1.
	Инклюзивность: для детей, не имеющих возможности участвовать в подвижных играх, были организованы площадки с настольными и «тихими» играми.

	2.
	Доступность: принять участие в играх бесплатно могут все желающие вне зависимости от возраста.    

	3.
	Интрактивность: все присутствующие так или иначе вовлечены в игровой процесс.


10. Результаты практики (что было достигнуто)
	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	
	за последний год реализации практики
	за весь период реализации

	1.
	Количество мероприятий в рамках проекта (штук)
	             1
	                 2

	2.
	 Количество волонтеров, вовлеченных в реализацию практики (человек)
	             14
	             24

	3.
	Количество участников мероприятий (человек)
	            150
	               300

	4.
	 Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики (не только дети-участники, но и их родители получившие возможность отвлечь своих детей от гаджетов) (человек)
	             400
	               800


11. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	Ахлюстина Анна Валентиновна, заведующий отделом «Юность» МБУ «Городская библиотека»                   
	Лидер практики: 

1. Отбор и подготовка игр для реализации практики;

2. Подготовка площадок;

3. Разработка программы мероприятия;

4. Привлечение партнёров для участия в проведении мероприятия;

8. Подготовка площадки для «тихих» игр;

9. Инструктаж волонтеров, работавших на площадке;

10. Закупка призов;

11. Проведение игр.    

	2. 
	Постникова Арина Андреевна, библиотекарь отдела «Юность» МБУ «Городская библиотека»       
	1. Привлечение аудитории;

2. Продвижение мероприятия в СМИ;

3. Подготовка и работа на одной из площадок -  «Магазин подарков».

	3. 
	Муреева Наталья Александровна, библиотекарь отдела «Юность» МБУ «Городская библиотека»      
	1. Подготовка площадки «Рыбаки и рыбки»;
2. Инструктаж волонтеров, работающих на площадке;
3. Проведение игр.          

	4. 
	Рысева Наталья Александровна, заведующий отделом «Искусство» МБУ «Городская библиотека» 
	1. Подготовка площадки «Игры с мячом»;
2. Инструктаж волонтеров, работающих на площадке;
3. Проведение игр.   

	5.
	Уфимцева Елена Евгеньевна, библиотекарь отдела «Искусство» МБУ «Городская библиотека» 
	1. Подготовка площадки «Резиночки»;
2. Инструктаж волонтеров, работающих на площадке;
3. Проведение игр.   

	6. 
	Павлович Людмила Витальевна, библиотекарь отдела информационных ресурсов и периодики МБУ «Городская библиотека»
	1. Подготовка площадки «Шаги»;
2. Инструктаж волонтеров, работающих на площадке;
3. Проведение игр.   

	 7.
	Князева Ирина Александровна, заведующий отделом «Детская гостиная» МБУ «Городская библиотека»
	1. Подготовка площадки «Классики»;
2. Инструктаж волонтеров, работающих на площадке;
3. Проведение игр;
4. Организация фотосъемки мероприятия;
5. Закупка призов.

	8.
	Романова Дарья Михайловна, ведущий методист МБУ «Городская библиотека»
	1. Организация музыкального сопровождения праздника;
2. Организация и работа на площадке «Магазин подарков».

	9.
	Воложина Елизавета Александровна, заместитель директора МБУ «Городская библиотека»
	1. Курирование реализации практики.
2. Подготовка и оформление площадки праздника.

	10.
	Никулина Анна Андреевна, художник МБУ «Городская библиотека»
	1. Подготовка афиш и заголовков для праздника.


12. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика
	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	                          34
	                               800


13. Краткое описание бизнес-модели реализации практики
	Основная целевая аудитория проекта — дети дошкольного и младшего школьного возраста. Проект не предполагает получение прибыли. Ключевые ресурсы библиотеки предоставляются на безвозмездной основе: пространство,  музыкальное оборудование, кадровые ресурсы. Главными партнёрами являются: Парк культуры и отдыха г. Снежинска, управление культуры Снежинского городского округа. Проект предполагает финансовые затраты на приобретение призов для участников за счет средств бюджета МБУ «Городская библиотека». 


14. Краткое описание практики
	«Игры нашего двора» - интерактивная игровая площадка. Это проект по продвижению среди детей дошкольного и младшего школьного возраста незаслуженно забытых подвижных дворовых игр ХХ века. Практика реализуется с 2021 года. Мероприятие проводится раз в год и приурочено ко Дню защиты детей. На площадке у входа в здание городской библиотеки организуются несколько игровых площадок: «игры с мячом», «резиночки», «шаги», «рыбаки и рыбки», «классики», «регата» и другие. За победу в играх участники получают специальные жетоны, которые затем могут обменять на призы в «магазине подарков». Для проведения игр привлекаются волонтеры из городского волонтерского центра «Открытое сердце» и волонтерского центра СФТИ НИЯУ МИФИ «Инициатива». Ежегодно в мероприятии участвуют около 150 человек.


15. Действия по развертыванию практики
Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Подготовка сценария мероприятия, подбор игр
	Ахлюстина А. В.

	2.
	 Закупка призового фонда
	Ахлюстина А. В., Князева И. А.

	3.
	Подготовка площадки
	Ахлюстина А. В.

	4.
	Настройка аппаратуры
	Романова Д. М.

	5.
	Проведение игр на площадках
	Ахлюстина А. В.

	7.
	Привлечение партнёров для участия в проведении мероприятия
	Воложина Е. А.

	8.
	Привлечение аудитории
	Постникова А.А.

	9.
	Продвижение мероприятия в СМИ
	Постникова А.А.


16. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики
Принятые НПА
	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.  
	План работы муниципального бюджетного учреждения «Городская библиотека» на 2021 год.   
	

	2.
	План работы муниципального бюджетного учреждения «Городская библиотека» на 2022 год.           
	


17. Ресурсы, необходимые для внедрения практики
	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	Площадка на базе учреждения
	Комфортное пространство для проведения мероприятий

	2.
	Оборудование( в т.ч. музыкальное)
	Для организации музыкального сопровождения праздника и для подготовки игровых площадок

	3.
	Кадровые ресурсы
	Организация мероприятий, техническая поддержка

	4.
	Финансовые ресурсы
	Закупка призового фонда для участников


18. Выгодополучатели 
(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа  выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Дети дошкольного и младшего школьного возраста
	Знакомство с «дворовыми» играми 20 века;
Организация бесплатного активного досуга.    

	2.
	Родители, имеющие детей дошкольного и младшего школьного возраста
	Организация детского досуга без использования гаджетов.


19. Затраты на реализацию практики
	№
	Статья затрат
	Объем затрат
	Источник финансирования

	   1.
	Призы для участников     
	8000 руб.                      
	Бюджет МБУ «Городская библиотека»           


20. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	-              


21. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)
	             Анна Валентиновна Ахлюстина работает в отделе «Юность» городской библиотеки с 2011 года. В 2012 года она стала заведующей отделом. До этого времени Анна Валентиновна более 20 лет работала в районной библиотеке города Касли.
Деятельность отдела «Юность» направлена на создание условий для всестороннего развития молодой личности: интеллектуальное развитие, творческое самовыражение, формирование культуры чтения, формирование социальной ответственности. Используя разнообразные формы и методы библиотечной работы, Анна Валентиновна активно включена в данный процесс. 

В рамках профессиональной деятельности А. В. Ахлюстина являлась автором, координатором и входила в состав рабочих групп по разработке и реализации городских и всероссийских мероприятий. Среди них:

1. Акция «Литературное ГТО» (2018 г, 2019 г., 2021г., 2022г.).


2. Интернет-проект «Летние литературные гонки» (2017 г., 2018 г., 2019 г., 2020 г.).

3. Квест по Снежинску «Городские легенды» (2017 г., 2018 г., 2019 г., 2021г., 2022г.).

4. Международные образовательные акции «Географический диктант», «Большой этнографический диктант» (2017 г., 2018 г.), «Тотальный диктант» (2017 г., 2018 г., 2019 г., 2021г., 2022г.). 



В течение нескольких лет А. В. Ахлюстина входит в состав экспертной комиссии городского этапа Всероссийского конкурса чтецов «Живая классика», областного конкурса на лучшее выразительное прочтение произведений Мусы Джалиля, муниципальной научно-исследовательской конференции юных исследователей «Литвиновские чтения». В 2019 году Анна Валентиновна вошла в состав конкурсной комиссии по оценке работ участников муниципального этапа Всероссийского творческого конкурса «Слава созидателям!».
В отделе  «Юность» Анной Валентиновной  создана такая среда, в которой молодые люди чувствуют себя свободно: нестандартное размещение фонда, выделение индивидуальных и групповых зон, организация свободного доступа к литературе.
           Большую роль в работе А. В. Ахлюстиной играет личная творческая инициатива. Ее профессиональное сознание ориентировано на читателя, на удовлетворение его нужд. Она думающий, инициативный, ищущий человек, который работает на результат. 


22. Ссылки на интернет-ресурсы практики 
Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.
	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1.   
	Официальная группа МБУ «Городская библиотека» в социальной сети «Вконтакте»    
	  https://vk.com/librarysnz


23. Список контактов, ответственных за реализацию практики
	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	    1.
	     Ахлюстина Анна Валентиновна, заведующий отделом «Юность» МБУ «Городская библиотека» Снежинского городского округа
	   +79085837159
librarysnz@yandex.ru


